
CONTRACT 

Nr_____ din data de____________privind emiterea cardurilor şi virarea salariilor angajaţilor 
companiei _________________________    prin intermediul conturilor de card Visa Electron B.C. 
«Comerţbank« S.A.  

 
Părţi contractante: 
Banca Comercială «Comerţbank« S.A. cu sediul în Chişinău, str. Independenţei 1/1, înregistrată la Camera Înregistrării 
de Stat din Republica Moldova sub nr. 1002600004063 din data de 23.05.2001, cod fiscal 1002600004063, reprezentată prin 
Preşedinte Kaliseeva Marina şi Contabil şef Lebădă Valentina denumită în continuare ”Bancă” 
şi 
________________________________, cod fiscal___________________________, reprezentată legal prin  
________________________________ în calitate de  _______________ ,denumit(ă) în continuare “Client”  s-a încheiat 
prezentul contract.  
1. Obiectul contractului 
1.1. Prezentul contract reglementeaza relaţiile dintre Banca şi Client privind: 

1.1.a. emiterea de către Bancă a cardurilor pentru angajaţii Clientului în baza Cererilor şi a Contractelor individuale privind 
emiterea cardurilor B.C. «Comerşbank« Visa Electron; 

1.1.b. transferul de către Client şi înregistrarea de către Banca, în conturile de card ale anjaţatilor Clientului a salariilor şi a 
altor plăţi similare ori conexe acestora în baza dispoziţiei de plată şi informaţiei privind repartizarea sumei transferate pe conturile de 
card ale angajaţilor.  

a. În derularea prezentului contract părţile se obligă să respecte prevederile actelor normative ale Băncii Naţionale a 
Moldovei şi legislaţiei Republicii Moldova în vigoare. 

2. Obligaţiile Băncii 
În baza prezentului contract Banca işi asuma următoarele obligaţii: 
2.1. să deschida conturi de card şi să emită carduri pentru fiecare angajat al Clientului în conformitate cu prevederile reglementărilor 
interne ale băncii; 
2.2. să transmită Clientului Registrul cardurilor emise în baza acestui contract (conform anexei nr.4); 
2.3. să înregistreze în conturile de card ale angajaţilor Clientului sumele transferate în ziua transmiterii (daca informaţiile sunt primite 
în bancă pîna la ora 15:00) sau în următoarea zi lucrătoare, dacă: 
 2.3.a. informaţia recepţionată de Bancă corespunde cerinţelor inaintate şi nu conţine erori; 
 2.3.b. sumele totale supuse repartizării corespund sumelor indicate în dispoziţia de plată; 
 2.3.c. au fost achitate comisioanele prevăzute la pct. 3.7; 
2.4. să informeze Clientul cu privire la rezultatele prelucrării informaţiei primite de Bancă; 
2.5. să asigure disponibilitatea pentru tranzacţii a sumelor transferate, cel tîrziu, a doua zi lucrătoare de la înregistrarea în conturi a 
acestor sume; 
2.6. să informeze Clientul despre modificarile intervenite în reglementarile interne ale băncii privind condiţiile de emitere şi utilizare 
ale cardurilor. 
3. Obligatiile Clientului 
În baza prezentului contract Clientul işi asumă următoarele obligaţii: 
3.1. să depună, în maxim 10 zile lucrătoare de la semnarea prezentului contract, la Bancă cererile şi contractele individuale pentru 
emiterea cardurilor pentru salariaţii proprii însoţite de copiile actelor de identitate ale acestora şi, pe parcursul derulării prezentului 
contract, ori de cîte ori, societatea are un nou angajat; 
3.2. să  informeze corespunzător Banca despre noii angajaţi printr-o adresa oficială, pe baza căreia, salariaţii în cauză se vor prezenta 
la bancă pentru completarea documentelor necesare emiterii cardurilor; 
3.3. să asigure transferul sumei supuse repartizării în contul nr. 2805___________ deschis la B.C. «Comerţbank« SA pîna la 
prezentarea dischetei cuprinzînd informaţia privind repartizarea sumelor pe conturile angajaţilor; 
3.4. să depună la Bancă discheta conţinînd informaţia privind repartizarea sumelor pe conturile de card în ziua efectuării transferului 
în contul bancar menţionat la art. 3.3.; 
3.5. să asigure corectitudinea calculului salariilor angajaţilor săi şi reţinerea impozitelor şi taxelor obligatorii; 
3.6. să asigure acurateţea informaţiei privind repartizarea sumelor pe conturile de card, Clientul fiind direct raspunzător de 
consecintele înscrierii eronate a sumelor sau a conturilor de card; 
3.7. să achite prin dispoziţie de plată separată, la momentul efectuării transferării mijloacelor bănesti în Bancă, comisionul în mărime 
de ______ din suma transferului pe contul 4902; 
3.8. să informeze Banca înainte cu cel puţin 2 săptămîni despre încetarea raporturilor de muncă cu angajatul, iar în situaţia în care 
respectarea termenului indicat nu este posibilă – să informeze Banca, cel mai tîrziu, în ziua încetării raporturilor de muncă.  
4. Drepturile părţilor 
4.1. Pentru neexecutarea, executarea necorespunzătoare sau cu întîrziere a obligaţiilor stabilite prin prevederile prezentului contract 
Părţile sunt responsabile în conformitate cu legislaţia în vigoare a Republicii Moldova; 
4.2. Banca nu este responsabilă pentru autenticitatea şi corectitudinea informaţiilor prezentate de Client sau de angajaţii acestuia; 
4.3. Banca are dreptul de a solicita de la deţinătorii de carduri restituirea cardurilor emise în baza prezentului contract dacă aceştia nu 
mai deţin calitatea de angajaţi al Clientului sau de a modifica corespunzător condiţiile de emitere şi utilizare ale acestor carduri; 
4.4. În cazul în care prin orice acţiuni ale Băncii şi/sau personalului acestuia i s-a cauzat un prejudiciu clientului, Banca este obligată 
să repare în mod integral prejudiciul cauzat; 
4.5. În vederea fluidizării procesului de comunicare dintre Părţi acestea numesc următoarele persoane responsabile: 
 4.5.a.  din partea Clientului:  ___________________________________________________ 



              (nume, prenume, funcţie, numar de telefon, adresa e-mail)  
 
 4.5. b. din partea Băncii:     ___________________________________________________ 
                  (nume, prenume, funcţie, numar de telefon, adresa e-mail) 
4.6. Clientul va numi persoane specializate care vor fi împuternicite prin ordin de a autoriza informaţia transmisă prin dischetă în 
Bancă; 
4.7. În cazul depistării unor erori la configurarea fişierului de alimentare sau între suma efectiv transferată şi cea înscrisă în totalul 
fişierului de alimentare, Banca este în drept să nu efectueze repartizarea sumelor pe conturi pînă la reglementarea situaţiei, informînd 
operativ Clientul; 
4.8. Clientul îşi asumă responsabilitatea pentru înregistrarea cu intîrziere de către Bancă a sumelor prevăzute în art.2.3 din prezentul 
contract angajaţilor săi pe conturi din motivul erorilor în informaţia prezentată sau din alte motive dependente de Client; 
5. Confidenţialitate 
5.1. Părţile se obligă să asigure şi să respecte confidenţialitatea datelor ce aparţin celeilalte părţi la care, în conformitate cu condiţiile 
prezentului contract, au primit acces, în legatură cu îndeplinirea obligaţiilor pe care şi le-au asumat; 
5.2. Părţile îşi asumă responsabilitate de a nu divulga condiţiile prezentului contract unor terţe părţi decît cu permisiunea scrisă a 
celeilalte Părţi sau numai în cazurile prevăzute de legislaţia în vigoare a Republicii Moldova; 
6. Modul de soluţionare a litigiilor 
6.1. Părţile semnatare vor întreprinde toate măsurile posibile pentru soluţionarea eventualelor litigii care pot apărea ca urmare a 
executării prezentului contract, de comun acord, prin negocieri; 
6.2. În cazul în care, părţile nu pot soluţiona litigiile pe cale amiabilă, se vor adresa instanţelor judecătoreşti ale Republicii Moldova; 
7. Forţa majora 
7.1. Părţile semnatare vor fi scutite de responsabilităţile pentru neonorarea parţială sau totală a obligaţiilor contractuale în cazul în 
care, aceasta a fost cauzată de forţa majora: incendiu, inundaţie, cutremur de pîmînt, acţiuni militare sau alte situaţii, care nu depind 
de păţtile semnatare şi au provocat neîndeplinirea condiţiilor contractului; 
7.2. Partea semnatară, care nu a putut să-şi onoreze obligaţiile contractuale va informa în termen de 3 zile lucrătoare cealalta parte cu 
privire la apariţia şi termenul estimat pentru încetarea situaţiilor de forţa majora; 
7.3. Partea, care a suportat pierderi, cauzate de situaţiile de forţă majoră poate cere de la partea, care a invocat acţiunea forţei majore, 
confirmări documentare privind natura, proporţia şi influenţa acestor evenimente; 
8. Valabilitatea contractului 
8.1. Prezentul contract intra în vigoare din momentul semnării lui de către ambele părţi şi are valabilitate doi ani de la data încheierii 
acestuia; 
8.2. În cazul în care, cu cel putin 30 de zile înainte de expirarea acţiunii contractului, niciuna din părti nu notifică cealaltă parte 
privind intenţia de încetare a relaţiilor contractuale asumate în baza acestuia, atunci acţiunea contractului se prelungeşte automat pe un 
nou termen de doi ani; 
8.3. Acţiunea prezentului contract încetează în cazurile în care: 
 8.3.1. una din Părţi, notifică celeilalte, cu 30 de zile înainte, rezilierea contractului; 
 8.3.2. ambele Părţi, de comun acord, hotărăsc rezilierea contractului; 
9. Dispoziţii finale 
9.1. Orice modificare a prevederilor prezentului contract se va putea efectua numai prin acordul părtilor şi se consemnează într-un act 
adiţional, care devine parte integrantă a prezentului contract, cu excepţia dreptului Băncii de a modifica unilateral condiţiile de 
emitere şi utilizare ale cardurilor emise în baza acestui contract; 
9.2. Prezentul contract s-a semnat în doua exemplare originale, cu aceeaţi forţă juridică, din care unul pentru Banca şi unul pentru 
Client.  
9.3. Anexele prezentului Contract fac parte integrantă din acesta. 
Anexa nr. 1. Cerere privid deschiderea contului de card si emiterea cardului de debit Visa Electron B.C. «Comerţbank«; 
Anexa nr. 2. Contract privind emiterea unui card de debit Visa Electron B.C. «Comerţbank« pentru persoane fizice; 
Anexa nr. 3.  Condiţiile de emitere şi utilizare ale cardurilor Visa Electron B.C. «Comerţbank« emise în baza proiectelor salariale; 
Anexa nr. 4. Ancheta de identificare a clientului + persoanei fizice. 
Anexa nr. 5.  Registrul cardurilor emise; 
 
BC «Comerţbank« S.A.                                                                                                          Client 

 
Funcţia          Nume/Prenume            Semnătura                                  
 

Compania: 

Presedinte, Kaliseeva Marina                                                                 Presedinte 
           
Contabil Sef, Lebădă Valentina                                                              Contabil Şef                 
 
L.Ş.                                                                                                         L.Ş. 


	                                                     C E R E R E                                                                                                      



